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SULLE RELAZIONI TRA IL SISTEMA SCOLASTICO E IL CENTRO SOCIO-
RIABILITATIVO DIURNO PER MINORI L’ISOLA.

Premessa

Questa intesa consolida e qualifica i rapporti di collaborazione gia presenti tra le nostre scuole e il
Centro “L’isola” di Ravenna, in relazione ad interventi “integrati” tra la scolarizzazione e la
riabiiitazione di alunni in etd scolare in cui sono presenti condizioni cliniche di particolarissima
gravitd. Per questi alunni il PEIL, la proposta terapeutica la proposta sociale ¢ le famiglie
condividono la necessita di un percorso evolutivo nel quale la fase di scolarizzazione si integra con
la fase di riabilitazione secondo tempi e protocolli individuali definiti.

I soggetti contraenti del presente Protocollo accettano e collaborano alla realizzazione del progetto
riabilitativo, allegato al presente Protocollo, predisposto dall’ ASP assieme al Consorzio SELENIA,
che ad oggi & I’ effettivo gestore del Centro socio-riabilitativo “L’Isola”. )

I contraenti garantiscono il monitoraggio e il controllo dell’efficacia degli interventi e 14 revisione
annuale delle regole di conduzione e organizzazione del rapporto tra fase di scolarizzazione e di
riabilitazione di ogni singolo alunno coinvolto.

P

1. L’alunne disabile grave e il progetto pedagogico riabilitative

1.1. L’Uonpia individua gli alunni con disabilita grave, per i quali potrebbe essere opportuno un
lavoro di integrazione tra la scuola e il centro riabilitativo “L’Isola”. Questo avviene sulla base di
una condivisione della scuola, della famiglia e dell’ ASP. )

1.2 L’Uonpia, assieme alla scuola, la famiglia e I' ASP, individua i tempi di un cosiddetto “Percorso
Ponte” in cui, durante le giornate scolastiche 1’alunno frequenti alternativamente attivita a scuola €
attivita presso il centro riabilitativo, nella stretta misura necessaria al progetto di vita di ogni
‘singolo alunno, rigorosamente descritta nel PEI e in rapporto alle effettive opportunita e -
offerte riabilitative garantite dal Centro “L’Isola”."

1.3 La frequenza dell’alunno al percorso scolastico va intesa in modo equivalente per tutti i giorni
dell’anno scolastico in cui I’alunno sia a scuola e in attivita riabilitative presso il Centro “L’Isola”.

1.4 Il Glh @’ Istituto ¢ il Consiglio di Classe dell’alunno disabile grave inserito nei “progetti ponte”
garantiscono collaborazione nella progettazione, 1’integrazione degli interventi in un’unica visione
educativa, cognitiva, relazionale, sociale. Gli operatori del Centro “L’Isola” altrettanto collaborano
con la scuola a partire dalla predisposizione del PEI sino alla quotidiana progettazione degli
interventi

1.5. B> opportuno ai fini del migliore integrazione dell’alunno che gli interventi riabilitativi
realizzati nel Centro “L’Isola” siano svolti il piti possibile in modo integrato con la presenza di altri
alunni della classe e degli insegnanti in modo da evitare qualsiasi forma di separazione.



2 Aspetti di collaborazione

2.1. Gli operatori del Centro Isola sono co-firmatari del PEL
2..2 La scuola é cofirmataria del progetto riabilitativo del Centro “L’Isola”.

2.3 La Scuola e il Centro “L’Isola” garantiscono regolari contatti e incontri di co-progettazione e di
co-verifica.

2.4 1 contraenti del seguente Protocollo si impegnano a promuovere iniziative di formazione del
personale svolte in comune.

2.5 Per i bambini disabili gravi affetti da sindrome dello spettro autistico e seguiti dal Centro
Autismo di Ravenna, si dovra garantire un ulteriore rapporto organico di co-progettazione con il
Centro autistimo stesso.

2.6 1l Dirigente dell’Uonpi di Ravenna e il Dirigente Tecnico Presidente del Glip di Ravenna
garantiscono la supervisione scientifica e il monitoraggio dell’efficacia degli interventi integrati.

2.7 11 presente Protocollo d’Intesa non ha effetti di spesa aggiuntiva rispetto a quanto gia previsto
dai bilanci delle amministrazioni qui coinvolte.

2.8 Il presente Protocollo d’lintesa viene presentato alle Scuole autonome coinvolte perché
partecipino agli accordi di collaborazione con piena responsabilita, tutela dei diritti dell’alunno,
efficacia dell’integrazione tra servizi ai sensi della Legge Quadro 328/2000.

2.9 In caso di contenzioso, i dirigenti responsabili dei diversi uffici qui contraenti assumono il
compito di “comitato di vigilanza™ ai sensi della Legge Quadro 104/92, in relazione agli accordi
locali per ’integrazione degli alunni con disabilita.

Norma finale

Il presente Protocollo d’Intesa ha validita biennale e viene tacitamente rinnovato se da nessuna delle
parti vengono espresse proposte di modifiche.
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